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CODUL DE ETICĂ PROFESIONALĂ 
 

al Asociației Inginerilor Constructori Proiectanți de Structuri 
aprobat la 3 iunie 2016 

 
Articolul 1 – PRINCIPII FUNDAMENTALE 
 
1.0. Inginerii constructori proiectanți de structuri vor susține și vor promova integritatea, 

onoarea și demnitatea profesiei de inginer constructor proiectant de structuri prin: 
1.0.1. utilizarea cunoștințelor, abilităților și experienței lor pentru creșterea calității vieții și a 

mediului înconjurător; 
1.0.2. servirea cu bună credință a  societății, a angajaților  și a clienților, în mod onest și imparțial; 
1.0.3. efortul constant pentru creșterea competenței și prestigiului profesiei de inginer constructor; 
1.0.4. respectarea și susținerea  Asociației și a regulilor ei. 
 

Articolul 2 – REGULI FUNDAMENTALE 

2.1.  În exercitarea îndatoririlor lor profesionale, inginerii constructori proiectanți de structuri 
trebuie să considere ca fiind fundamentale: siguranța, sănătatea și bunăstarea societății. Ei 
trebuie să lupte pentru respectarea principiilor dezvoltării sustenabile (utilizarea resurselor 
naturale, umane și economice în scopul creșterii siguranței, bunăstării și calității vieții 
societății, fără a afecta resursele și calitatea vieții generațiilor ce vor veni). 
În acest sens: 

2.1.1.Inginerii proiectanți de structuri trebuie să conștientizeze faptul că viața, siguranța, sănătatea 
și bunăstarea publicului larg sunt dependente de judecata inginerească; deci, de deciziile și 
practicile de proiectare din care rezultă structurile pentru construcții . 

2.1.2.Inginerii proiectanți de structuri  trebuie să semneze numai acele documente de proiectare 
întocmite sau verificate de ei, care asigură siguranța și sănătatea publicului, în conformitate 
cu codurile și standardele inginerești acceptate. 

2.1.3.Inginerii proiectanți de structuri ai căror judecată inginerească și/sau decizie iese în afara 
cadrului codurilor și practicilor de proiectare și în consecință reprezintă un risc pentru 
siguranța și sănătatea publicului sau care nu sunt în acord cu principiile dezvoltării 
sustenabile, trebuie să informeze clienții și angajatorii lor asupra consecințelor posibile. 

2.1.4.Inginerii proiectanți de structuri  care au cunoștințe sau motive întemeiate să creadă că altă 
persoană sau organizație poate fi în contradicție cu prevederile regulii fundamentale expuse 
la punctul 2.1.  trebuie să informeze  Asociația  și autoritățile competente. 

2.1.5.Inginerii proiectanți de structuri  trebuie să respecte și să aplice corect legile și normele 
tehnice ale profesiei aflate în vigoare. 

2.1.6.Inginerii proiectanți de structuri nu pot încheia contracte pentru lucrări și servicii care 
contravin legilor și normelor tehnice ale profesiei.   

 
2.2. Inginerii constructori proiectanți de structuri și societățile de proiectare în domeniul 

construcțiilor pot accepta numai acele lucrări și contracte care corespund competenței și 
organizării lor, care trebuie să permită îndeplinirea obligațiilor care decurg din aceste lucrări 
și contracte. 
În acest sens: 
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2.2.1.Inginerii proiectanți de structuri  trebuie să își asume numai acele lucrări al căror domeniu 
tehnic corespunde cu calificarea și experiența lor. 

2.2.2.Inginerii proiectanți de structuri pot accepta lucrări în domenii care  depășesc aria lor de 
competență, furnizând serviciile lor numai pentru acele părți sau faze ale proiectului pentru 
care sunt calificați. Toate celelalte faze sau părți ale proiectului vor trebui furnizate de către 
asociați, consultanți, angajați sau subcontractori, cu o bună competență și experiență pe 
zonele respective ale proiectului.  

2.2.3.Inginerii proiectanți de structuri nu pot să încredințeze la rândul lor unor terți executarea 
sarcinilor sale contractuale, decât cu acordul scris al clientului. 

2.2.4.Inginerii proiectanți de structuri vor semna numai acele planuri sau documente de proiectare 
care corespund calificării și experienței lor și care au fost întocmite sau verificate de către ei.  

2.2.5. Inginerii proiectanți de structuri nu vor folosi programe (software) de proiectare pentru care 
nu dețin licență. 

2.3.  Inginerii constructori proiectanți de structuri vor face declarații publice (verbale și scrise) 
numai într-o manieră obiectivă și sinceră. 
În acest sens: 

2.3.1.Inginerii proiectanți de structuri trebuie să se străduiască să extindă nivelul public al 
cunoștințelor inginerești și al dezvoltării sustenabile și nu vor participa la diseminarea unor 
declarații neadevărate, neloiale sau exagerate referitoare la ingineria structurilor. 

2.3.2.Inginerii proiectanți de structuri trebuie să fie obiectivi și sinceri în rapoartele lor 
profesionale, în declarații și mărturii. Ei trebuie să includă toate informațiile relevante și 
pertinente în aceste rapoarte, declarații sau mărturii. 

2.3.3.Inginerii proiectanți de structuri care sunt angajați ca experți martor, trebuie să exprime o 
opinie inginerească numai atunci când aceasta este fundamentată pe fapte și cunoștințe reale, 
pe competențe tehnice sau pe convingeri oneste. 

2.3.4.Inginerii proiectanți de structuri nu vor face declarații, nu vor exprima critici sau argumentări 
de natură inginerească care sunt sugerate sau plătite de către o parte interesată, fără ca să 
indice pe seama cui sunt făcute aceste declarații. 

2.3.5.Inginerii proiectanți de structuri  trebuie să fie demni și modești în explicarea muncii și 
meritelor lor și trebuie să evite orice acțiune care promovează propriul interes, aducând 
prejudicii integrității, onoarei și demnității profesiei. 

2.4.   Inginerii constructori proiectanți de structuri trebuie să acționeze într-o manieră 
profesionistă, loială pentru orice client sau angajator și să evite conflictele de interese. 
În acest sens: 

2.4.1.Inginerii proiectanți de structuri  trebuie să evite orice fel de acțiune potențială în generarea 
unor conflicte de interese cu angajatorii sau cu clienții lor și trebuie să informeze prompt 
angajatorii sau clienții în legătură cu orice asociere de afaceri, interese sau circumstanțe care 
ar putea influența judecata sau calitatea serviciilor lor. 

2.4.2.Inginerii proiectanți de structuri nu trebuie să accepte compensații materiale sau financiare 
pentru servicii prestate la un proiect, decât de la o singură entitate, fără ca circumstanțele să 
fie complet cunoscute și agreate de către toate părțile interesate. 

2.4.3.Inginerii proiectanți de structuri nu pot accepta onorarii disproporționate în plus sau în 
minus, față de prestația sarcinilor asumate. În mod special nu pot accepta concurența 
neloială pe bază de preț (prin practici de dumping) și nici reducerea calității 
prestațiilor lor în favoarea unui preț scăzut. 

2.4.4.Inginerii proiectanți de structuri nu pot ceda nimănui - pentru totdeauna - exclusivitatea 
asupra propriei activități și însărcinări. În caz de forță majoră sau de indisponibilitate 
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temporară, el poate delega însărcinarea sa cuiva cu pregătire cel puțin similară și numai cu 
acordul beneficiarului. 

2.4.5.Inginerii proiectanți de structuri nu trebuie să accepte gratuități sau alte avantaje directe sau 
indirecte de la constructori sau alte părți care au contracte cu angajatorii sau clienții lor, în 
legătură cu lucrări sau activități care sunt în responsabilitatea lor. 

2.4.6.Inginerii proiectanți de structuri implicați în serviciul public, în orice organizație 
guvernamentală sau ramură a acesteia ca angajați sau consilieri nu vor participa la acțiuni 
care au legătură cu serviciile solicitate sau furnizate de către ei sau de către organizațiile lor,  
în folos privat. 

2.4.7.Inginerii proiectanți de structuri  trebuie să anunțe angajatorii sau clienții lor atunci când, în 
urma studiilor lor, consideră că proiectul nu va fi încununat de succes (de exemplu soluția 
tehnică solicitată prin tema de proiectare nu poate conduce la un rezultat pozitiv,  iar 
proiectând pe baza prevederilor temei de proiectare nu se asigură condițiile legale, 
economice, tehnice sau tehnologice ca obiectivul să fie construit . 

2.4.8.Inginerii proiectanți de structuri  și societățile  de proiectare în domeniul construcțiilor 
trebuie să respecte secretele profesionale ale contractelor. Fără autorizarea expresă a 
clienților sau angajatorilor lor, aceștia nu pot să divulge secrete de afaceri sau secrete tehnice 
aflate în procesul îndeplinirii sarcinilor contractuale. 

2.4.9.Inginerii proiectanți de structuri  nu vor folosi informațiile confidențiale pe care le primesc în 
legătură cu proiectele sau contractele la care lucrează într-o astfel de manieră încât să atragă 
profit propriu, dacă astfel de acțiuni sunt contrare intereselor clienților lor, angajatorilor sau 
societății. Nu pot folosi datele furnizate lor de către clienți sau angajatori, rezultatele de teste, 
examene, probe, cercetări, soluții noi, expertize, inovații, patente în alte scopuri decât cele 
care sunt necesare îndeplinirii sarcinilor contractuale. 

2.4.10.Inginerii proiectanți de structuri nu vor accepta angajamente profesionale în afara 
serviciilor sau organizațiilor în care sunt angajați în mod regulat, fără a aduce la cunoștință 
aceste aspecte angajatorilor lor. 

2.5.  Inginerii constructori proiectanți de structuri își vor construi reputația profesională pe baza 
propriilor merite și nu vor intra în concurență neloială cu alții. 
În acest sens: 

2.5.1.Inginerii proiectanți de structuri nu vor lua, solicita sau primi direct sau indirect, orice fel de 
compensații, gratuități sau alte foloase în circumstanțe ilegale pentru a-și asigura locul de 
muncă. 

2.5.2.Inginerii proiectanți de structuri își vor negocia contractele pentru serviciile profesionale în 
mod corect și pe baza calificării și competențelor profesionale demonstrate, corespunzătoare 
tipului de serviciu profesional cerut. 

2.5.3.Inginerii proiectanți de structuri pot cere, propune sau accepta comisioane profesionale 
numai în condițiile în care judecata și conduita lor profesională nu va fi afectată. 

2.5.4.Inginerii proiectanți de structuri  nu vor falsifica sau permite declararea incorectă a calificării 
lor academice și profesionale sau a experienței lor. 

2.5.5.Inginerii proiectanți de structuri vor acorda credit pentru lucrări inginerești acelora care le 
merită și vor recunoaște proprietatea intereselor altora. Ori de câte ori este posibil, ei vor 
trebui să menționeze  persoanele care pot fi responsabile pentru proiecte, invenții, scrieri sau 
alte realizări. 

2.5.6.Inginerii proiectanți de structuri nu își vor promova serviciile profesionale într-un mod sau 
limbaj greșit care poate aduce prejudicii demnității profesiunii. 
Exemple de promovări sau reclame permise sunt: 

 - cărți de vizită și reprezentări în publicații demne, recunoscute, sau în listele sau registrele 
publicate de organizații responsabile, care asigură că reprezentările  sunt corecte din punct 
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de vedere al conținutului și dimensiunilor și sunt înscrise în secțiuni ale publicațiilor dedicate 
acestui tip de reprezentări sau reclame; 

 - broșuri care descriu capacitățile, facilitățile, experiența și personalul, dedicate serviciului, 
furnizând informații care nu conduc la o înțelegere neclară sau greșită a participării 
inginerești în proiectele descrise; 

 - afișe publicitare în publicații profesionale sau de afaceri recunoscute și sobre care 
furnizează informații care nu conduc la o înțelegere neclară sau greșită a participării 
inginerești în proiectele descrise; 

 - declararea numelor inginerilor sau a numelui organizației și declararea tipului de serviciu 
furnizat în proiect; 

 - prepararea și autorizarea de articole descriptive în publicații tehnice recunoscute; 
 - în reclame comerciale ale constructorilor, producătorilor sau furnizorilor de materiale, în 

situația în care există permisiunea inginerilor ca numele lor să fie folosite, dar numai cu 
condiția unei menționări modeste și demne a participării inginerești în proiectele descrise. 

2.5.7.Inginerii proiectanți de structuri nu vor face declarații malițioase sau false, directe sau 
indirecte, care să afecteze reputația profesională a altor ingineri, sau care să aducă critici 
discriminatorii altor lucrări. 

2.5.8.Inginerii proiectanți de structuri nu vor folosi echipamentele, logistica și facilitățile biroului 
angajatorilor lor, pentru lucrări în afara organizației, în propriul folos, fără acordul 
angajatorilor lor.  

2.6. Inginerii constructori proiectanți de structuri vor acționa într-o astfel de manieră încât să 
susțină și să sporească onoarea, integritatea și demnitatea profesiunii inginerești și cu 
toleranță zero față de darea/luarea de mită, fraudă sau corupție. 
În acest sens: 

2.6.1.Inginerii proiectanți de structuri nu se vor angaja cu bună știință în practici profesionale sau 
de afaceri de natură frauduloasă, neonestă și neetică.  

2.6.2.Inginerii proiectanți de structuri vor fi echilibrați în cheltuirea fondurilor financiare și vor 
promova ca alocarea de resurse să se facă transparent, onest și imparțial față de clienți, 
angajatori, Asociație sau public. 

2.6.3.Inginerii proiectanți de structuri vor manifesta toleranță-zero față de darea/luarea de fonduri 
necuvenite, frauduloase și față de corupție în toate activitățile de proiectare sau de construire 
în care sunt implicați. În mod special, ei vor fi vigilenți în menținerea unei etici corecte, acolo 
unde practicile de corupție sunt instituționalizate.  

2.6.4.Inginerii proiectanți de structuri trebuie să lupte pentru transparență în achiziționarea și 
executarea contractelor. Transparența include dezvăluirea numelor, adreselor, scopurilor, 
taxelor și comisioanelor plătite celor care le-au facilitat achiziționarea de contracte. Achitarea 
de taxe și comisioane agenților sau organizațiilor care au facilitat achiziționarea contractelor 
se va face numai cu respectarea legislație române. 

2.7.  Inginerii constructori proiectanți de structuri vor acționa pentru îmbunătățirea continuă a 
dezvoltării lor profesionale de-a lungul întregii cariere. De asemenea, vor trebuie să ofere 
oportunități de dezvoltare profesională inginerilor care lucrează sub îndrumarea lor. 

2.7.1.Inginerii proiectanți de structuri vor fi mereu la curent cu practicile inginerești aferente 
domeniului lor de activitate, participând în mod regulat la cursuri de instruire/perfecționare, 
citind literatură tehnică și participând la seminarii și conferințe tehnice. 

2.7.2.Inginerii proiectanți de structuri vor încuraja angajații ingineri să se înscrie în asociații 
profesionale și inginerești. 

2.7.3.Inginerii proiectanți de structuri vor încuraja angajații ingineri să pregătească și să prezinte 
articole tehnice la întâlnirile tehnice și conferințele Asociației. 
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2.7.4.Inginerii proiectanți de structuri vor promova principiul satisfacției reciproce dintre 
angajatori și angajați, respectarea clauzelor contractuale, cu menționarea poziției 
profesionale, a nivelului de retribuție și a altor beneficii. 

 

Articolul 3 – ÎNDATORIRI FAȚĂ DE BRANȘA INGINERILOR CONSTRUCTORI 
PROIECTANȚI DE STRUCTURI  

3.1.  Fiecare inginer constructor proiectant de structuri și societățile de proiectare trebuie să 
dovedească loialitate și corectitudine față de alți ingineri constructori proiectanți de structuri și față 
de alte societăți de proiectare. 
3.2.  Trebuie să se abțină de la orice acțiune sau afirmație care ar putea fi dăunătoare intereselor 
altor ingineri constructori proiectanți de structuri sau ar putea fi considerată concurență neloială. 
3.3.  Trebuie să se abțină de la inițiative sau demersuri care să atragă transferul inginerilor  
constructori proiectanți de structuri de la alte societăți în serviciul său. Nu constituie o încălcare a 
acestui principiu situația în care angajatul potențial are inițiativă, adică își oferă disponibilitatea 
prin depunerea de CV-uri și scrisori de intenție pe site-urile de recrutare, sau prin E-mail, 
răspunzând la anunțuri publice de recrutare. Chiar și pentru astfel de cazuri se recomandă ca, 
înainte de a semna un contract de angajare, potențialul angajator să-l informeze cu privire la acest 
aspect pe angajatorul actual. 
3.4.  Atunci când va fi solicitat să-și exprime opinia profesională proprie față de prestațiile unui alt 
inginer constructor proiectant de structuri sau față de o altă societate de proiectare, va proceda 
conform prevederilor de la punctul 2.3. 
3.5.  Poate să accepte înlocuirea totală sau parțială a unui inginer constructor proiectant de 
structuri sau a unei societăți de proiectare, pentru îndeplinirea unei sarcini aferente unui proiect 
sau pentru preluarea proiectului, numai astfel: 
 - după primirea acceptului scris din partea acestuia; 

sau 
 - după informarea scrisă din partea clientului prin care se comunică rezilierea contractului 
sau încetarea obligațiilor contractuale cu potențialul fost proiectant. 
În acest caz, în pasul imediat următor, trebuie să informeze în scris inginerul proiectant de structuri 
exonerat, referitor la preluarea sarcinilor sale. 
 
Articolul 4 – DISPOZIȚII LEGALE SAU CONTRACTUALE CU PRIVIRE LA PROTECȚIA 
TEHNOLOGIILOR NOI, A INOVAȚIILOR ȘI BREVETELOR  

4.1. Inginerii constructori proiectanți de structuri și societățile de proiectare în domeniul 
construcțiilor sunt obligate să-și protejeze propriile tehnologii noi, inovații și brevete prin 
legislația dreptului de autor. 

4.2. Toate acestea vor putea fi exploatate în baza drepturilor de autor, prin concesionare sub 
licență, prin comisioane sau în calitate de ingineri constructori proiectanți de structuri. 

4.3. În activitatea lor, inginerii constructori proiectanți de structuri nu au dreptul să folosească 
tehnologii noi, inovații sau invenții brevetate, decât cu acceptul scris al autorilor sau în 
conformitate cu contractele de licență, concesionare, comision. 
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